14000 habitants — Agglomération Paris Vallée de la Marne — RER A MAIRIE-LOGNES.FR

RECRUTE

ELECTRICIEN (H/F)
Catégorie C — Filiere technique

Rattaché(e) au sein de la Direction Patrimoine, Cadre de Vie (DPCV), sous l'autorité du
responsable, vous assurez les missions suivantes :

Missions principales :

» Entretien, réparation, transformation des installations électriques dans les différents batiments de
la ville ;

e Dépannages des installations électriques;

¢ Opérations courantes de maintenance (remplacement de lampes, tubes, fusibles, serrage de
connexions, mise a jour des schémas électriques).

e Accompagnement des organismes de controle;

¢ Levée des réserves suite aux contrbles périodiques réglementaires des organismes de contrdle;

¢ Contréle de I'état des installations électriques;

¢ Consignation des installations électriques;

e |nstallation d’interphones;

e Maintenance préventive/curative de premier niveau des équipements;

¢ Préparation et réalisation des installations électriques nécessaires lors d’événements organisés sur
la ville ;

¢ Appui technique des collégues de tous les corps d’état dans leurs interventions ;

e Prise en charge des bons de travaux As Tech transmis par sa hiérarchie et réalisation des travaux
aprés coordination et avec retour d’information auprés de sa hiérarchie (avancements,
problématiques, délais...)

Missions annexes :

e Participation a des activités autres visant au bon fonctionnement de la ville telle que notamment la
préparation des bureaux de vote.

e Participation a I'évolution de la qualité du service produit en faisant part régulierement a sa
hiérarchie de ses propositions en matiére d’organisation du travail, de prévention de sécurité et de
choix des fournitures, matériaux, matériels et outillages.

e Participation aux permanences éventuelles du service.

¢ Participation aux montages - démontages de fétes et cérémonies (exceptionnelles).

Compétences professionnelles requises :

e Formation de niveau BEP a BAC ;

e Expérience dans un poste similaire ;

¢ Connaissances théorique et pratique du domaine de « I'électricité batiment » ;

e Connaissance des normes et de la réglementation ;

¢ Connaissance de I'électricité industrielle et électrotechnique, des courants faibles et des travaux sous
tension (habilitations) ;

e Capacités a répondre aux sollicitations diverses ;

e Qualités relationnelles ;
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Contraintes spécifiques liées au poste : MAIRIE-LOGNES FR

¢ Participation et organisation a diverses interventions liées a la viabilisation hivernale et aux
installations des manifestations le week-end.

¢ Obligation de nécessite de service si besoin.

¢ Port des EPI obligatoire e Congés a 50%

Dipléme:
e Permis B exigé,

Les avantages liés a la rémunération statutaire : Prime annuelle + primes
37h30 avec 15 ARTT
Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser avant le 29 février 2024 a :

Monsieur Le Maire - Direction des ressources humaines
11, Esplanade des droits de 'Homme - 77185 LOGNES
e.mail : recrutement@mairie-lognes.fr
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